copIGO

120252
120259

120269

120270

120280
120281
122005
124019
124020
127039
120070
120131
120184
120245
120265
120273
120289

HUMANIDADES

130043
130289
130297
130340
130372
130454

130462
130543
130564

130639

130665
132574
132655

ECONOMIA

130146

120070

ASIGNATURA

Historia Econdmica y Empresarial
Lectura critica de la prensa digital y redes sociales

Cultura, Visualidad y Politica

Historia Econémica del Pert

Comunicacidn Digital

Arte y disefio prehispanico. Naturaleza y legado
Ciney Literatura

Historia Critica del Peru

Historia y Filosofia de la ciencia

Literatura

Literatura Universal

Historia Econdmica y Empresarial

Literaturay Sociedad en los Siglos de Oro Espafiol e Hispanoamericano

Introduccion al Arte y la Arquitectura Virreinal en el Perd
Curaduria digital de contenidos culturales

Taller de humanidades digitales 1

Filosofia politica

Dios, existencia humana y sociedad

Economia Publica

Anédlisis Politico Relevante para la Pers
Sem. de Economia y Desarrollo Humano
Economia Aplicada al Derecho

Sem. Economia y Gestién de Programas Soc
Anadlisis Econémico de la Competencia

Economia Peruana
Inferencia Causal y Machine Learning

Data Science con Python

Disefio y Evaluacion Social de Proyectos

Teoria del Desarrollo Econémico
Sem. de Periodismo Econémico

Politica Econdmica

Métodos Numéricos

Modalidad

Presencial
Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial
Presencial
Presencial
Virtual
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Virtual

Presencial

Virtual
Virtual
Virtual

Presencial

Presencial
Virtual

Presencial

Presencial
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Dictado en
inglés

No
No
No
No
Si
No

No
No
No

No

No
No
No

No

=
G w
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Crédito

o

[T T N T S T > T S Y SN - St N S UV I SN Y
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» W PN W N W NN

A BN D

Requisitos de cursos

120006 Lenguaje Il
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS
130642 Economia General I1Y ; ( 150004 Ciencia Politica
O ; 120070 Historia Econémicay Empresarial O ; 122005
Historia Critica del Peru)
(120252 Lectura Critica de la Prensa Digital ye Y ; 120001
Lenguajel)
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS
120006 Lenguaje Il
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS
124020 Literatura
120006 Lenguaje Il
124020 Literatura
SIN REQUISITOS
120244 Introduccion a las Humanidades Digitales
150140 Investigacion Académica
120253 Antropologia Filosdfica
129007 Filosofia

132204 Macroeconomiall Y ; (134427 Microeconomia Il O
; 1F0069 Microeconomia Financiera)
SIN REQUISITOS

130642 Economia General Il Y

138649 Matematicas | Y ; 130642 Economia General Il

SIN REQUISITOS

134427 Microeconomia IlO ; 1F0069 Microeconomia
Financiera

130642 Economia General Il

130424 Econometria |

130424 Econometria |

133016 Evaluacién Privada de Proyectos Y ; (134427
Microeconomia IlO ; 1F0069 Microeconomia Financiera)

130648 Macroeconomia Il
SIN REQUISITOS

130648 Macroeconomia Il
130233 Matematicas |11 O ; 170324 Algebra Lineal
Aplicada

02/06/2025

Requisitos de
nimero de
créditos

o
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120
80

120

80
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Requisitos de
Dictado en %

cépIGO ASIGNATURA Modalidad il Crédito Requisitos de cursos nimero de
ingles créditos
130335 : Microeconomia del Comportamiento Presencial No 3 4 130424 Econometria | 0
. . - P . . . (134427 Microeconomia Il O ; 1F0069 Microeconomia
130369 :Herramientas para el Diagndstico y Analisis de Politicas Sociales Virtual No 3 3 . X 120
Financiera))
, . L . 138201 Microeconomial Y ; ( 130224 Estadistical O ;
130422 :iSem. Economia y Financiamiento en Salud Presencial No 3 2 L, ) 0
139643 Estadistica Aplicada I)
130512 :Las Politicas Comerciales del Pert Presencial No 3 3 SIN REQUISITOS 120
130534 i Seminario sobre Mineria Presencial No 2 2 SIN REQUISITOS 120
130554 :Impact Evaluation Virtual Si 5 3 130424 Econometria | 0

135645 Gestion de los Recursos Naturales Y ; (134427
134640 :Economia de los Recursos Naturales Presencial No 3 4 ) 3 X , ,( . 0
Microeconomia llO ; 1F0069 Microeconomia Financiera)

134427 Microeconomia Il O ; 1F0069 Microeconomia
136443 :Teoria de la Regulacion Econdmica Presencial No 3 3 i i 0
inanciera

((1F0015 Finanzas Corporativas O ; 1F0120 Finanzas
1F0021 iSem. de Administracion de Riesgo en Banc Presencial No 2 2 Corporativas ) O ; (1F0109 Economia Financiera O ; 120
1F0228 Economia Financieral O ; 1F0032 Teoria del
Portafolio) Y
(( 1FO015 Finanzas Corporativas O ; 1F0120 Finanzas
1F0023 iSem. de Evaluacién y Financiamiento de P Presencial No 5 2 Corporativas l)o, ’ A( 1F0?09 Economia Financierla 0 120
1F0228 Economia Financieral O ; 1F0032 Teoria del
Portafolio))
(( 1FO015 Finanzas Corporativas O ; 1F0120 Finanzas
1F0027 | Sem. Valorizacién de Empresas presencial No 5 2 Corporativas I)q ; _( 1FO?O9 Economia Fmancner,a (O 120
1F0228 Economia Financieral O ; 1F0032 Teoria del
FINANZAS Portafolio))
( 1F0015 Finanzas Corporativas O ; 1F0120 Finanzas

Corporativas I) O ; ( 1F0109 Economia Financiera O ;

1F0045 :Sem. Crisis Financiera Internacional Presencial No 2 2 L . , 120
1F0228 Economia Financieral O ; 1F0032 Teoria del
Portafolio))

1F0275 iFinanzasy Abundancia Presencial No 10 4 SIN REQUISITOS 50

(( 1F0120 Finanzas Corporativas | O ; 1F0015 Finanzas
Corporativas) O ; ( 1F0228 Economia Financieral O ;

1F0325 iSem. de Estrategias de Fondeo Presencial No 5 2 L . B 120
1F0109 Economia Financiera O ; 1F0032 Teoria del
Portafolio))

. 5 . (1F0112 Fundamentos de Finanzas O ; 1F0228 Economia

1F0351 : Gestion Financiera Presencial No 5 4 ) . 0
Financieral)

1F0374 :Sem. de Proceso de Mercado Presencial No 2 2 SIN REQUISITOS 120

142054 i Management and Social Media Presencial Si 2 3 SIN REQUISITOS 0

142082 :Emprendimiento e Innovacién Presencial Si 2 4 SIN REQUISITOS 0

142081 Disefio O izacional y Estrategia O ; 143344
142091 iInnovacion y Gestion en Negocios Digitales Presencial Si 6 3 ( . seno rganlzaaonai v Estrategia 0
Gerencial O ; 149047 Gerencia O ; 140825 Strategy)

142096 :Métodos Cuantitativos para la Gestidn en las Organizaciones Virtual Si 2 4 (130224 Estadistica | O ; 139643 Estadistica Aplicada l) 0
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. Dictado en - L. .
ASIGNATURA Modalidad L, Crédito Requisitos de cursos nimero de
inglés créditos

142285 | Gestion Estratégica de Organizaciones Deportivas Presencial No 3 2 141038 Fundam-entos delas Clermas Empresariale O ; 0
149744 Introduccién a los Negocios
(143344 Gerencial O ; 142081 Disefio Organizacional y
Estrategia O ; 140825 Strategy) Y ; ( 1F0123 International
Corporate Finance O ; 1F0352 International Corporate
149078 :Direccion Estratégica Presencial Si 1 4 Finance O ; 1F0326 International Finance O ; 1F0120 0
Finanzas Corporativas 1) Y ; ( 142084 Gestion de
Operaciones en las Organizaci O ; 145035 Administracion
de Operaciones O ; 1MNO0O5 Logistica Internacional )

., . ) 149047 Gerencia O ; 143344 Gerencial O ; 142081
140752 iGestidn de la Cultura Empresarial Virtual No 1 2 . o . 0
Disefio Organizacional y Estrategia O ; 140825 Strategy
(140032 Gestidn Internacional de Empresas O ; 1MNO016
Gestidn Internacional de Empresas) O ; ( 141403 Business
141564 :Core Management Concepts Presencial Si 2 3 and Management Global Context O ; 1MNO037 Business and 0
Management Global Context O ; 1MN204 Business and
Engineering in a Global Con)

141613 i Marketplace Management Presencial Si 2 2 142082 Emprendimiento e Innovacién 0
(( IMNO16 Gestion Internacional de Empresas O ; 140032
142060 :Sustainable Global Value Chains: A Management Perspective Presencial Si 5 3 Gestidn Internacional de Empresas) Y ; 141041 Gestion de 0

la Cadena de Suministros)

142739 Comportamiento Humano en las Organizacio O ;
142094 Gestion del Cambio y Transformaciéon Cul O ;
142063 iEstrésy Salud Mental en el Trabajo Presencial No 5 2 1MN375 International Human Resources Management O ; 0
1MNO13 International Human Resources Management O ;
142097 Gestion del Capital Humano

(1MNO018 Fundamentos de Marketing O ; 140106

2 Fundamentos de Marketing O ; 144660 Marketing O ;
ADMINISTRACION 142098 i Toma de Decisiones en un Servicio de Hoteleria Virtual No 2 2 s o ) € 0
141038 Fundamentos de las Ciencias Empresariale O ;

149744 Introduccion a los Negocios)

142212 iEstilos de Viday Desarrollo Sostenible Presencial No 2 3 SIN REQUISITOS 0
(142084 Gestion de Operaciones en las Organizaci O ;
142270 iGestion de Proyectos segun el PMI Presencial No 5 3 145035 Administracion de Operaciones) O ; 170345 0

Gestion de Proyectos

142081 Disefio Organizacional y EstrategiaO ; 142083
142379 iSistemas de Gestion de la Innovacion Presencial No 2 3 E(t tegia) senio Drganizacionaly Estrategla 0
strategia

142081 Disefio Organizacional y Estrategia O ; 143344
142385 : Prototipado de Empresas Sociales Virtual No 5 3 | 8 v 8 0
Gerencial O ; 140825 Strategy

144741 Gestion de Personas O ; 1MNO013 International
Human Resources Management O ; 1MN375 International
143764 :Retencidon y Compensacion del Talento Presencial No 3 4 8 . 0
Human Resources Management O ; 142097 Gestion del

Capital Humano




145763

149467

142054
142082

142091

142096

142285

149078

150004
150013
150027
150056
150140
150255
150280
150289

157006
CIENCIAS SOCIALES Y

POLITICAS 158000

158143
150140
150274
150277
150283
150295
150304
150305
158109
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ASIGNATURA

Relaciones Laborales

Desarrollo de Emprendedores

Management and Social Media

Emprendimiento e Innovacién

Innovacién y Gestion en Negocios Digitales

Métodos Cuantitativos para la Gestidn en las Organizaciones

Gestidn Estratégica de Organizaciones Deportivas

Direccion Estratégica

Ciencia Politica

Proyeccion Social

Relaciones Internacionales

Discriminacion y Politicas Publicas

Investigacion Académica

China Contemporanea: Sociedad, Politica

¢Mas Alla del Empleo?: Nuevas Realidades Laborales en América Latina
Politica comparada

Pensamiento Social Contemporaneo

Sicologia

Antropologia

Investigacion Académica

Politicas Publicas en Educacién

Poder e Instituciones

Andlisis Cuantitativo en las Ciencias Humanas

Ciudadania y Democratizacién

Gobernanza ambiental, cambio climatico y transicién energética
Gender Inequality in Latin America and Care Policies

Sociologia

Modalidad

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Virtual

Presencial

Presencial

Presencial
Hibrida
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial

Presencial

Dictado en
inglés

No

No

Si
Si

Si

No

Si

No
No
Si
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
Si
No

28
18
14

32
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Crédito
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Requisitos de cursos

144741 Gestidon de Personas O ; 1IMN375 International
Human Resources Management O ; 1IMNO13 International
Human Resources Management O ; 142097 Gestion del
Capital Humano

(149744 Introduccidn a los Negocios O ; 141038
Fundamentos de las Ciencias Empresariale)

SIN REQUISITOS

SIN REQUISITOS

(142081 Disefio Organizacional y Estrategia O ; 143344
Gerencial O ; 149047 Gerencia O ; 140825 Strategy)

(130224 Estadistical O ; 139643 Estadistica Aplicada l)

141038 Fundamentos de las Ciencias Empresariale O ;
149744 Introduccion a los Negocios

(143344 Gerencial O ; 142081 Disefio Organizacional y
Estrategia O ; 140825 Strategy) Y ; ( 1F0123 International
Corporate Finance O ; 1F0352 International Corporate
Finance O ; 1F0326 International Finance O ; 1F0120
Finanzas Corporativas ) Y ; ( 142084 Gestion de
Operaciones en las Organizaci O ; 145035 Administracidn
de Operaciones O ; 1MNOOS Logistica Internacional )

120006 Lenguaje Il
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS
150277 Poder e Instituciones
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS
130224 Estadistica |
150289 Politica Comparada
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS
SIN REQUISITOS

02/06/2025

Requisitos de
nimero de
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. . Dictado en o A .
CODIGO ASIGNATURA Modalidad inglé Crédito Requisitos de cursos nimero de
inglés 2T
créditos

160091 :Control Interno y Gestion de Riesgo Presencial No 2 4 163059 Auditoria 0
160171 Contabilidad Financiera Intermedia O ; 160089
160099 :Normas Contables Internacionales Presencial No 2 4 Contabilidad Intermedia O ; 169137 Contabilidad 0
Financiera Il
170335 Herramientas de Programacién O ; 170355
160101 ;Sistemas de Informacion Contable y Admin Presencial No 4 4 Informatica para los Negocios O ; 170124 Informatica para 0
los Negocios |
160132 Aspectos Juridicos para los Negocios Presencial No 2 4 SIN REQUISITOS 0
160139 Aspectos Tributarios para la Empresa Presencial No 2 3 SIN REQUISITOS 0
CONTABILIDAD 160154 | Evaluacion Financiera para No Contadores Presencial No 2 3 ( 1600,9,2 Funtl:lame.ntos de Contabilidad O ; 166097 0
Contabilidad Financiera 1)
(160172 Evaluacion Financiera de las Organizacio O ;
167138 Evaluacién Financiera de las Empresas) Y ; (
160173 i Gestion de la Informacion y Métricas de Sostenibilidad Empresarial Presencial No 3 4 160088 Contabilidad de Gestion O ; 160136 Contabilidad 0
AdministrativaO ; 160025 Contabilidad para la Toma de
Decisiones)
160197 iSAP Hana para la Gestion de la Informacion Presencial No 2 4 160088 Contabilidad de Gestién O ; 160025 Contabilidad 0

para la Toma de Decisiones

163059 : Auditoria Presencial No P 4 (160100 Contabilidad Financiera IV O ; 160099 Normas o

Contables Internacionales)

( 1IMNO35 Marketing Estratégico O ; 145746 Marketing
1MNO29 i Marketing Digital y Redes Sociales Presencial No 4 4 Estratégico) O ; (1MN368 Estrategias de Comunicaciony 0
Promocién O ; 1MNO034 Estrategias de Comunicacion)

140504 Estrategias de Producto O ; 141077 Estrategias
de Producto O ; 1MNO19 Estrategias de Producto O ;
1MNO062 ; Neuromarketing Presencial No 2 4 ¢ Froducto ) strateglas de Frocuc OA § 0
1MN372 Gestion de Productos O ; 145746 Marketing

Estratégico

1MNO77 i Global Branding Presencial Si 3 3 1MNO018 Fundamentos de Marketing Y 101
( 1MN372 Gestion de Productos O ; 1MNO19 Estrategias

1MNO86 i Marketing de Servicios Presencial No 2 3 de Producto) O ; ( 1MNO35 Marketing Estratégico O ; 0
145746 Marketing Estratégico)

1MN307 i Gestion Estratégica Comercial, Métricas y Etica Presencial No 5 3 SIN REQUISITOS 0

1MN357 i Marketing y Plataformas Presencial no 5 3 (140106 Fundamentos de Marketing O ; 1IMNO018 0
Fundamentos de Marketing O ; 144660 Marketing)

1MN358 ; Tecnologias Aplicadas a la Distribucidn Fisica Internacional Presencial no 5 4 SIN REQUISITOS 0

1MN380 i Marketing relacional y CRM Presencial no 5 3 (1MNO35 Marketing Estratégico O ; 145746 Marketing 0

Estratégico) O ; 1MNO017 Comportamiento del Consumidor

. . 5 ( 1IMNO018 Fundamentos de Marketing O ; 140106
1MN383:0 lidad P | N 4
MARKETING Y NEGOCIOS mnicanaliaa resencia © 3 Fundamentos de Marketing) 0




